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                                                                              Aprobat:  

                                                                                 Manager, 

                                                                                   Jur. Voiculescu Liviu Dumitru 

 

 

 

Bibliografia și Tematica propusă  cu privire la propunerea de organizare a concursului de 

recrutare din data de 29.10.2026, pentru ocuparea unui post vacant referent de specialitate, grad 

profesional debutant, studii S din cadrul  Serviciului Tehnic – Administrativ, Întreținere și 

Deservire 

 

Bibliografia propusă:  

 

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare – Titlul VII – Spitalele; 

2. Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

3. Ordinul ministrului sănătății nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, 

prevenire și limitare a infecțiilor asociate asistenței medicale în unitățile sanitare, cu modificările 

și completările ulterioare; 

4. Ordinul ministrului sănătății nr. 1.096/2016 pentru aprobarea Normelor privind condițiile 

generale de igienă din unitățile sanitare, cu modificările și completările ulterioare; 

5. Ordinul ministrului sănătății nr. 308/2015 privind controlul prin verificare periodică a 

dispozitivelor medicale puse în funcțiune și aflate în utilizare, cu modificările și completările 

ulterioare; 

6. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare. 

 

Tematica propusă: 

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare – Titlul VII „Spitalele” 

➢ Dispoziții generale privind spitalele; 

➢ Organizarea și funcționarea spitalelor; 

➢ Structura organizatorică a spitalului; 

➢ Conducerea spitalului; 

➢ Atribuțiile și responsabilitățile spitalului; 

➢ Activitățile organizatorice și funcționale ale spitalului. 

 

2. Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

➢ Încheierea contractului individual de muncă; 

➢ Drepturile și obligațiile salariatului; 

➢ Drepturile și obligațiile angajatorului; 

➢ Timpul de muncă și timpul de odihnă; 

➢ Concediul de odihnă; 

➢ Răspunderea disciplinară; 

➢ Încetarea contractului individual de muncă. 
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3. Ordinul ministrului sănătății nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire și 

limitare a infecțiilor asociate asistenței medicale în unitățile sanitare, cu modificările și completările 

ulterioare 

➢ Organizarea activităților de supraveghere, prevenire și limitare a infecțiilor asociate asistenței 

medicale; 

➢ Responsabilitățile personalului unității sanitare; 

➢ Precauțiuni standard; 

➢ Igiena mâinilor; 

➢ Utilizarea echipamentului individual de protecție; 

➢ Prevenirea contaminării și transmiterii infecțiilor; 

➢ Măsuri privind expunerea accidentală la produse biologice. 

 

4. Ordinul ministrului sănătății nr. 1.096/2016 pentru aprobarea Normelor privind condițiile generale de 

igienă din unitățile sanitare, cu modificările și completările ulterioare 

➢ Norme privind asigurarea condițiilor generale de igienă în unitățile sanitare; 

➢ Curățenia și întreținerea spațiilor; 

➢ Asigurarea condițiilor igienico-sanitare; 

➢ Întreținerea spațiilor și anexelor unității sanitare; 

➢ Măsuri pentru prevenirea contaminării și menținerea igienei. 

 

5. Ordinul ministrului sănătății nr. 308/2015 privind controlul prin verificare periodică a dispozitivelor 

medicale puse în funcțiune și aflate în utilizare, cu modificările și completările ulterioare 

➢ Capitolul I – Dispoziții generale; 

➢ Definiții; 

➢ Dispozitive medicale supuse controlului prin verificare periodică; 

➢ Capitolul II – Controlul prin verificare periodică a dispozitivelor medicale; 

➢ Activitățile privind verificarea periodică; 

➢ Buletinul de verificare periodică; 

➢ Evidența dispozitivelor medicale aflate în utilizare; 

➢ Registrul general al dispozitivelor medicale; 

➢ Planificarea verificărilor periodice; 

➢ Obligațiile unității sanitare privind verificarea periodică; 

➢ Capitolul III – Dispoziții tranzitorii și finale. 

 

6. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare 

• Capitolul III – Obligațiile angajatorilor; 

• Capitolul IV – Obligațiile lucrătorilor; 

• Prevenirea riscurilor profesionale; 

• Informarea și instruirea lucrătorilor; 

• Utilizarea corectă a echipamentelor de muncă; 

• Utilizarea echipamentului individual de protecție; 

• Prevenirea accidentelor de muncă; 

• Comunicarea și cercetarea evenimentelor; 

• Obligațiile lucrătorilor privind securitatea și sănătatea în muncă. 

 

 

Serviciului Tehnic – Administrativ, Întreținere și Deservire, 

Buleandră Constantin Gabriel 

 


